Lavoratori della Fondazione Teatro di San Carlo di Napoli, oggi la Fistel-Cisl non
presenziera ad un incontro da remoto con la Direzione del Teatro nel rispetto del
mandato ricevuto dai lavoratori .

Le assemblee dei lavoratori infatti, svoltesi negli ultimi giorni unitamente alle altre
organizzazioni sindacali, hanno rilasciato un mandato netto e preciso: chiarezza
delle motivazioni che inducano la direzione a pensare al FIS per i propri dipendenti,
trasparenza dei conti e delle spese necessarie per continuare a usare lo streaming
come strumento utile a mantenere |'attivita lavorativa, essendoci la copertura del
fondo unico.

Ricordiamo che il FIS anche se per 5 o, 6 settimane & uno strumento eccezionale,
avendo un effetto sulle retribuzione e va utilizzato in modo piu possibile Condiviso
al fine di ridurre al massimo gli effetti, per garantire al meglio il salario dei lavoratori.
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